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unidos crecemos AREA DE RECURSOS HUMANOS
Oficio No. OM-013/138/2023.

Asunto: Entrega de informacién

Tarandacuao, Gto., a 21 de febrero de 2023
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D ose it a YA

Ing. Alfonso Mondragén Montes

Titular de la Unidad de Transparencia y Proteccién de Datos Personales
Presente

Por medio del presente me dirijo a usted de la manera mas atenta para hacer entrega
de la informacién solicitada en su oficio UT/047/2023 de acuerdo a la solicitud de la recibida

a través de la Plataforma Nacional de Transparencia con nimero de solicitud
110198900001723.

Anexo:

* * Tabla con informacion de los 10 diez empleados con mayor antigiiedad laboral en el
municipio.

* Referente al punto nimero 2 dos de la solicitud. De acuerdo con el articulo 90 de la
Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica para el Estado de
Guanajuato, se pone a disposicion del solicitante la informacién referente a faltas,
incapacidades y periodos vacacionales de los trabajadores enlistados en el anexo.

Sin mas por el momento me despido de usted enviandole un cordial saludo.

Atentamente
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Lista de los 10 diez empleados con mayor antigiedad laboral dentro del Municipio de Tarandacuao

No. [Nombre Puesto Afos de servicio Salario Quincenal 2023

ENCARGADO DEL

1|C. Valente Dominguez Pozos PANTEON MUNICIPAL 48| $ 3,105.00

2|C. Pablo Ramirez Lopez MAESTRO DE OBRAS 39| $ 5,784.90

3|C. J. Jesus Fuentes Rios OFICIAL DE OBRA 33| $ 3,232.65

4|C. Martin Servin PEON 31| $ 3,105.00

5|C. Nicolas Espinal CHOFER 31| 8 3,511.20
OPERADOR DE

6|C. Efrain Valenzuela Cruz MAQUINARIA PESADA 29[ $ 4,516.05
INSPECTOR DE

7|C. Humberto Ramirez Garcia FISCALIZACION 25| $ 4,017.90
RESPONSABLE DE

9|C. Cirilo Mora Ortiz PEON 22( $ 3,105.00

10|C. Jesus Vilches Perez PEON 18] $ 3,105.00
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